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Vorwort

GruBwort des Tragers
Liebe Eltern und Kinder,

als Tragervorsitzender und Pfarrer moéchte ich Sie alle in unserem katholischen
Kindergarten St. Albertus Magnus willkommen heif3en.

Unser Kindergarten ist ein Ort, an dem Gemeinschaft, Nachstenliebe und christlicher
Glaube erfahrbar werden.

Ich winsche Allen, die hier ein- und ausgehen, ein frohliches Spielen und Lernen!

\S’iﬂmum/ Humbs
Tr@eruom'fzem/er / Plarrer

Vorwort der Leitung und des Teams
Liebe Eltern,

Von aulden ist vieles nicht sichtbar, was unseren Alltag bereichert. Doch auch wer sich
unseren Kindergarten von innen angesehen hat wird feststellen: Ein kurzer Blick genugt
nicht, um die ganze Bandbreite des Lebens im Haus zu erfassen. Darum werfen Sie einen
langen Blick in diese Konzeption. Sie werden Uuberrascht sein, wie interessant,
abwechslungsreich und spannend das Leben in einem Kindergarten sein kann. Wir
verbringen die Tage gern miteinander. Wir erleben viel, lernen und lachen gemeinsam,
sind viel in Bewegung und finden auch Zeiten der Entspannung und Ruhe — fur Kinder und
Erwachsene. Das Leben in einer Kita befindet sich immer in Bewegung. Deshalb verlangt
es sowohl nach Tradition und klaren Regeln, als auch nach Flexibilitat und steter
Veranderungsbereitschaft.

Diese Konzeption ist ein Ergebnis intensiver Teamarbeit und wir freuen uns, lhnen unsere
Konzeption in dieser Form in die Hand geben zu kénnen.

Wir hoffen, dass Sie auf den folgenden Seiten einen guten Einblick in unsere Arbeit
bekommen und wiinschen Ihnen viel Freude beim Blattern und Lesen.

Das 7<im/e@arfenfmm aus St Albertus M&ynw



1. Fachliches Profil

Unser Kindergarten St. Albertus Magnus ist eine familienerganzende Einrichtung in
katholischer Tragerschaft und damit ein Ort, an dem christliche Werte gelebt werden.
Inhaltlich sind wir einer padagogischen Linie treu, die sich auf Inhalte des Jahreskreislaufs
und des Kirchenjahres bezieht. Das Erarbeiten der Inhalte mit den Kindern geht Hand in
Hand mit der Vermittlung von christlichen Werten.

In der frihkindlichen Betreuung férdern wir die korperliche und geistige Entwicklung der
Kinder, in dem wir diese zu kreativer Bestatigung sowie zu freiem oder gelenktem Spiel
anregen.

Wir erstellen je nach Notwendigkeit langfristige Erziehungsplane und bereiten Aktivitaten
sowie padagogische Malinahmen vor. Bei Bedarf arbeiten wir mit verschiedenen
Fachstellen zusammen.

Zu Eltern / Erziehungsberechtigten halten wir engen Kontakt und stehen ihnen bei allen
Fragen zur Kindererziehung beratend zur Seite.

Weitere Inhalte / Rahmenbedingungen konnen unserer Kindergarten-Ordnung entnommen
werden.

Organisatorischer Teil

In unserem Kindergarten betreuen wir in zwei Gruppen insgesamt bis zu 50 Kinder im
Alter von 2,9 Jahren bis zur Einschulung. Unsere Gruppen sind alters- und
geschlechtsgemischt.

Far Kinder mit Behinderung und solche, die von einer Behinderung bedroht sind, gilt ein
besonderes, individuelles Aufnahmeverfahren, das mit den Eltern abgesprochen wird.
Jedem Kind wird eine auf seine individuellen Bedurfnisse ausgerichtete
Bildungsbegleitung zuteil.

Momentan besteht unser Team aus der Kindergartenleitung, die auch als Erzieherin und
Gruppenleitung in einer der Gruppen tatig ist, drei weiteren Erzieherinnen, vier
Kinderpflegerinnen und einer Berufspraktikantin. In Kooperation mit der ,Fachakademie flr
Sozialpadagogik® und dem ,Beruflichen Schulzentrum fur Kinderpflege®, bieten wir auch
immer wieder Ausbildungsplatze fir angehende Erzieherlnnen und Kinderpflegerinnen an.

Wir genieRen die Vorteile eines altersgemischten Teams. Im alltaglichen Austausch
miteinander und bei der Suche nach spezifischen Problemlésungen konnen wir auf ein
breites Spektrum unterschiedlicher Berufserfahrungen und Qualifikationen zurtckgreifen.
Wir erganzen uns dadurch optimal und sind somit in der Lage gemeinsam unser Ziel, die
Kinder unterstlitzend in ihrer Entwicklung zu begleiten, zu verfolgen.

Um ein Netzwerk von Familien fir Familien zu bilden, bietet der Pastoralreferent
Aktivitaten fur Familien an. Ziel ist die Vernetzung der Familien und das Erleben von
Zusammengehdrigkeit in der Pfarrgemeinde, die auch zu einer Beteiligung am Pfarrleben
fuhren soll.



a) Lage des Kindergartens

Unser Kindergarten liegt im Osten von Regensburg, im sogenannten Kasernenviertel. Das
Viertel verfugt Uber eine gute Anbindung an die Autobahnen, zur Osttangente und zur
Innenstadt.

b) Infrastruktur

Es gibt im Kasernenviertel mehrere Kindergarten, Kinderkrippen und Horte. Unsere
Familien wohnen in zwei unterschiedlichen Schulsprengeln, weshalb wir sowohl mit der
Napoleonstein-Grundschule, als auch mit der Pestalozzi-Grundschule kooperieren.

Die katholischen Pfarreien St. Albertus Magnus, St. Franziskus und St. Anton und die
evangelische Pfarrei St. Matthaus bilden eine Pfarreigemeinschaft und teilen sich die
Seelsorge.

c) Soziale Situation

Die Anzahl an Alleinerziehenden und Patchworkfamilien in diesem Viertel ist hoch. Ebenso
der Anteil der Familien mit Migrationshintergrund und die Vielfaltigkeit der Nationalitaten in
unsrem Einzugsgebiet.

d) Besondere Bediirfnisse
Folgende Bedurfnisse sind die Basis fur die Planung unseres Dienstleistungsangebots:

— Forderung der Bildungschancen der Kinder

— Forderung des Miteinanders zwischen den Nationalitaten

— Starkung der eigenen Identitat, besonders auch der Identitat der Pfarrgemeinde
— Erfillung des pastoralen Auftrags der Pfarrgemeinde

4. Unser Kindergarten — Team + Organigramm



a) Organigramm

Organigramm
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b) Qualitdtssicherung und strukturelle Standards

Trager
Der Trager tragt die Letztverantwortung fur alle die Einrichtung betreffenden Bereiche. Fir

den Betrieb der Einrichtung stellt er die nétigen Ressourcen zur Verfugung. Er kann
Aufgaben und Verantwortungen delegieren.

Geschéaftsfuhrung

Die Geschaftsfihrung entlastet den Trager in der Aufgabenerflllung seines
Verantwortungsbereiches, informiert ihn GOber Entwicklungen, stellt Daten zur
Entscheidungsfindung zusammen und setzt Tragerentscheidungen durch bzw. delegiert
diese an die Einrichtungsleitung.




Leitung
Die Leitung tragt die Gesamtverantwortung fir die Einrichtung im konzeptionellen und

padagogischen Bereich sowie in allen organisatorischen Belangen, insoweit sich nicht der
Trager oder die Geschaftsfihrung einzelne Bereiche vorbehalt.

Gruppenleitung

Die Gruppenleitung tragt die Verantwortung fur die padagogische Arbeit in der Gruppe,
insbesondere fir die Umsetzung der Konzeption im padagogischen Alltag, die
Vollstandigkeit der Dokumentationsvorlagen und die Umsetzung der Teambeschlusse.

Padagogische Erganzungskraft

Der Verantwortungsbereich der padagogischen Erganzungskraft umfasst die
padagogische Arbeit mit dem einzelnen Kind, einer Teilgruppe oder der gesamten
Kindergruppe. Dazu kommen pflegerische Tatigkeiten fur die Gruppe und
gruppenubergreifende Aufgabenbereiche entsprechend der Aufgabenverteilung im
Gesamtteam.

c) Aufstellung des Kindergarten-Fachpersonals:
Die aktuelle Zusammensetzung unseres Kindergarten-Teams ist jederzeit auf der
Kindergarten-Website nachzulesen: www.albertus-magnus-regensburg.de

d) Fortbildungen
— Kontinuierliche und jahrliche Fortbildung aller padagogischen Mitarbeiter, zu
verschiedenen bedarfsorientierten Themen
— Ausgebildete Trainer fur phonologische Bewusstheit - ,Horen-Lauschen-Lernen®
— Jahrliche Teamfortbildungen mit dem gesamten Kindergarten-Team

a) Kindergartenraume

Fir die Kindergartenkinder folgen unsere Raumlichkeiten einem teiloffenen Konzept.
Beide Gruppenraume sind klar gegliedert und lassen unterschiedliche Aktionen zu.
Wahrend der taglichen Bildungsangebote und sonstigen Kernzeiten bieten diese Raume
auch genugend Ruckzugsmadglichkeiten fur die Betreuerinnen mit einzelnen Kindern oder
Kleingruppen.

Eingangsbereich / Spielflur

Far unsere Eltern steht eine Informationspinnwand im &uf3eren Eingangsbereich zur
Verfigung. Dokumentationen von Projekten und Geschehnissen in und um die Einrichtung
kénnen hier ebenso bewundert werden, wie kreative Schaffungen der Kinder.

Der Spielflur bietet allen Kindern einen Garderobenplatz.

Auch stehen den Kindern hier wechselnde Spielangebote zur Verfugung, die
gruppenubergreifend wahrend der Freispielzeit genutzt werden kénnen. Unsere aktuellen
Highlights in diesem Bereich sind der grof3e Verkleidungsbereich und der Kaufladen.

Bewegungs- / Mehrzweckraum

In unserem Bewegungs- / Mehrzweckraum wird gemeinsam gesungen, getanzt, gespielt
und besprochen (Kinderkonferenzen). Daneben nutzen wir diesen Raum fur vielfaltige
Bewegungsangebote. Mit Ballen, Seilen, Tuchern, Reifen und Matten lassen sich
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unterschiedlichste Turnangebote erleben. Neben den wdchentlichen Turntagen jeder
Gruppe, werden auch im Freispiel 6fters Bewegungsparcours aufgebaut.

Nach dem Mittagessen wird der Bewegungsraum fur den Mittagsschlaf der jlingeren
Kinder genutzt.

Gruppenraum

Tischspiele und Puzzles stehen den Kindern in diesem Bereich zur Verfligung. Die Kinder
verhandeln Spielregeln, erleben sich in der Auseinandersetzung mit einzelnen
Spielpartnern oder entdecken ihre Freude am Sortieren, Zuordnen und
Formenverstandnis. Die verschiedenen Spielecken in den Gruppenraumen variiren je
nach Interessen der Kinder. Angeboten werden unter anderem zum Beispiel:

Die ,Bauecke®. Sie ist mit vielfaltigem Baumaterial ausgestattet. Hier entstehen Bauwerke
im kleinen und groRen Malstab. Kinder entdecken die physikalische Welt Uber das
Experimentieren mit Gewicht, Bewegung und Balance.

Unsere ,Ruhezonen” in Form von Bucher- oder Kuschelecken. Diese bieten optimale
Bedingungen zur Entspannung und zum Rlckzug. Hier tanken die Kinder neue Kraft flr
Aktionen oder genie3en die Nahe von guten Freunden. Die integrierte Bibliothek Iadt die
Kinder zu konzentrierter Auseinandersetzung mit Bilderblchern, Schriftzeichen, Bildern,
Symbolen und Sprache ein. Durch die erste Begegnung mit Zeichen und Schrift wird die
Neugier fur Sprachen genahrt.

Kinder lieben es auch in unserer ,Puppen-Ecke” in unterschiedliche Rollen zu schlipfen.
Sie setzen sich im Rollenspiel mit unverarbeiteten Erfahrungen auseinander, entwickeln
neue Handlungsstrategien und erweitern ihr Repertoire von mdglichen Verhaltensweisen.
Auch die Auseinandersetzung mit Sprache wir hier spielerisch und lustvoll angeregt.

Im ,Kreativbereich® stehen den Kindern vielfaltige Materialien wie Scheren, Kleber,
Stempel Schablonen, Wolle und mehr zur Verfliigung. Kinder halten Erlebnisse und
wichtige Beobachtungen in Bilder oder Werkstucken fest. Dabei werden auch Stimmungen
und Emotionen sichtbar. Mit Kindern Uber diese Bilder und Werkstlucke zu sprechen und
ihnen Gelegenheit zu geben, ihre Werke auszustellen runden den Prozess ab. Sie geben
dem Kind die Gelegenheit im Raum Spuren zu hinterlassen und sich an Erlebtes immer
wieder neu zu erinnern.

b) AuBRengelande

Unser Kindergarten verfligt zusatzlich zum Innenbereich Uber ein grol3es Auliengelande.
Hier mdchten wir den Kindern, wie auch in den Innenrdumen Ruckzugsorte ermoglichen
und einen Ort anbieten, an dem sie vielfaltige Sinneseindriicke erleben kénnen.

Garten

Wir befinden uns in der glucklichen Lage, einen groRen Garten nutzen zu kénnen, zu dem
jede Gruppe einen eigenen Zugang im Gruppenraum hat. Unser AulRengelande stellt
einen Raum flur die korperliche, geistige und seelische Entwicklung unserer Kinder dar.
Die Freude an Bewegung, sowie Grob- und Feinmotorik werden zusatzlich gefordert.

In unserem Garten befinden sich fest installierte Spielgerate. Verschiedene Schaukeln,
eine Rutsche, ein grolies Klettergeritst, Holzpferde, eine Mehrfachwippe flr bis zu vier
Kinder und unser groRer Sandkasten laden zum experimentieren und austoben ein.

Fir das Bedurfnis nach Rollenspielen, steht ein Spielhduschen fir die Kinder zur



Verfugung. Zusammen mit mehreren Kindersitzgarnituren und einer Outdoorklche ladt
dieser Gartenbereich zum kreativen Spiel ein.

Neben den fest installierten Geraten kdnnen die Kinder ihr Freispiel durch verschiedene
Spielsachen erganzen, z.B. Sandspielsachen, Bagger, Hiupfballe, Autoreifen und Balle.

Innenhof

Neben unserem Garten, steht uns ein von allen Seiten geschutzter Innenhof zur
Verfigung, dieser ist von auf3en nicht einsehbar.

Durch diese abgeschirmte Lage wird unser Innenhof im Sommer zum ,Freibad®
umfunktioniert. Durch das Aufstellen mehrerer kniehoher Planschbecken und vielen
Wasserspielzeugen verwandelt sich der Innenhof in ein sommerliches Paradies.

Der gepflasterte Innenhof eignet sich dariberhinaus optimal flir das Fahren mit den
unterschiedlichsten Fahrzeugen.

Hier wird den Kindern die Mdglichkeit geboten, mit Stralenkreiden phantasievolle Werke
zu schaffen oder z.B. Strallen aufzumalen, welche dann mit den Fahrzeugen genutzt
werden konnen.

Durch die Uneinsehbarkeit und die Trennung zum Garten durch ein grof3es Tor ist es auch
wahrend des Freispiels machbar, hier Kinder in Kleingruppen spielen zu lassen. So haben
sie die Mdglichkeit ohne Stérungen durch die Erzieher, selbststandig Spielsituationen und
Absprachen zu treffen, um ein gemeinsames harmonisches Spielen zu ermdéglichen. Dies
fordert die Eigenstandigkeit.

In regelmaligen Abstanden sieht ein Teammitglied nach den Kindern im Innenhof, um
sicherzustellen, dass alles in Ordnung ist. Hierbei achten wir darauf, uns nicht zu sehr in
das Spiel der Kinder einzumischen, jedoch als standiger Ansprechpartner prasent zu sein.

a) Anmelde- / Aufnahmeverfahren
Unsere Allgemeinen Aufnahmeregelungen kénnen die Eltern in unserer Kindergarten-
Ordnung nachlesen.

Anmelderegelung

Die Anmeldung eines Kindes erfolgt seit Marz 2017 auf dem elektronischen Weg uber den
KitaPlaner Regensburg.

Hierflr gehen die Eltern auf die folgende Website:

www.Kitaplaner.regensburg.de

Auf der Startseite kdnnen sich die Eltern registrieren und werden anschlieRend, durch
Eingabe unseres Einrichtungsnamens ,Kindergarten St. Albertus Magnus®, auf das
Elternportal unserer Einrichtung umgeleitet.

Dort finden die Eltern alle nutzlichen Informationen Uber uns auf einem Blick und kdnnen
sogleich ihr Kind online auf unsere Warteliste setzen. Diese Online-Anmeldung wird
automatisch an unseren Kindergarten weitergeleitet und kann von unserer
Kindergartenleitung eingesehen und bearbeitet werden.


http://www.kitaplaner.regensburg.de/

Aufnahmeverfahren

Uber eine Ab- oder Zusage werden die Eltern von uns telefonisch benachrichtigt. Das
Auswahlverfahren findet jeweils im Frahjahr des Wunschaufnahmejahres statt.

Die Aufnahme eines Kindes geschieht immer zu Beginn eines Kindergartenjahres
(September). Nur in Ausnahmeféllen findet auch eine Aufnahme unter dem
Kindergartenjahr statt.

Haben die Eltern einen Kindergartenplatz erhalten, wird ihnen der Vertrag incl. Anlagen
zugeschickt. Dem beigefligten Anschreiben kénnen die Eltern entnehmen, was sie flr den
Vertragsabschluss in die Einrichtung mitbringen mussen. Der Termin flr den
Vertragsabschluss wird mit den Eltern individuell vereinbart. In diesem Termin werden
auch wichtige Inhalte, z.B. ,Was braucht mein Kind fur den Kindergarten“ besprochen und
aufkommende Fragen beantwortet.

b) Schnuppertermin

Beim Schnuppertag, der noch vor dem eigentlichen Aufnahmetermin liegt, hat das Kind die
Madglichkeit, unseren Kindergarten fir 1-2 Stunden mit einem Elternteil kennenzulernen.
Der Schnuppertermin bietet dem Kinder und seinen Eltern die Mdoglichkeit unseren
Kindergarten, die Raume, das Kindergarten-Team, unsere Struktur und unsere Rituale
kennenzulernen. Um das Kind beim ersten Termin nicht zu Uberfordern, beschrankt sich
das Schnuppern auf die Morgenrituale, z.B. Morgenkreis, Brotzeit und Freispiel oder er
findet am Nachmittag im Garten statt.

Die eigentliche Eingewdhnung wird von wuns fir jedes Kind individuell und
bedurfnisorientiert geplant und durchgefuhrt.

c) Offnungszeiten
Unser Kindergarten hat Montag bis Donnerstag von 07:00 bis 16:00 Uhr und am Freitag
07:00 bis 15:00 Uhr gedffnet. Wir bitten um Beachtung der Schlietageregelung.

d) Kernzeitenregelung

Die Kernzeit in unserem Kindergarten ist taglich von 08:30 bis 12:30 Uhr. In diesem
Zeitraum finden Aktionen und padagogische Angebote statt. Aus diesem Grund ist das
Bringen und Abholen des Kindes in diesem Zeitraum nur in Ausnahmefallen und in
Absprache mit der Kindergartenleitung und dem Kindergarten-Team moglich.

e) Bring- und Abholzeiten

Um 08:30 Uhr beginnt unsere padagogische Kernzeit und damit auch alle rituellen
Tagespunkte, wie z.B. der Morgenkreis.

Damit wir den Tag mit allen Kindern gemeinsam und reibungslos beginnen kdnnen, ist es
wichtig, dass sich alle Kinder bis spatestens 08:30 Uhr in ihrer jeweiligen Gruppe
einfinden.

Wir mochten an dieser Stelle darauf hinweisen, dass wir nach 08:30 Uhr aus
organisatorischen Griinden keine Kinder mehr annehmen konnen.

(Siehe Kernzeitenregelung)

Von 13:00 bis 14:00 Uhr findet der Mittagsschlaf der Kinder statt. Wir bitten um
Verstandnis, dass in dieser Stunde die Kinder ebenfalls nicht abgeholt werden kénnen.
Zusammenfassend konnen die Kinder bei uns von 07:00 bis 08:30 Uhr gebracht und von
12:30 bis 13:00 Uhr und wieder von 14:00 bis 16:00 Uhr abgeholt werden.

Wir méchten alle Eltern bitten hierbei ihre Buchungszeiten im Blick zu behalten.



f) SchlieRtageregelung

Unser Kindergarten schliel3t pro Kalenderjahr an bis zu 30 Tagen + an bis zu 5
zusatzlichen Tagen fur teamfortbildende MalRnahmen.

Der Groldteil der Schliel3tage wird bei uns auf den Zeitraum der Weihnachtsfeiertage und
die Sommerferien gelegt.

Unsere Schliel3tage fur das gesamte Kindergartenjahr werden in Form eines
Jahreselternbriefs zu Beginn des Kindergartenjahres an alle Eltern persénlich ibergeben
und auf unserer Kindergarten-Website veroffentlicht.

Bei der jahrlichen Elternbefragung und durch den Elternbeirat haben alle Eltern die
Madglichkeit Anregungen und Winsche bzgl. der Festlegung der SchlieRtage zu aulern
und mitzuwirken.

g) Elternbeitrage fur einen Kindergartenplatz

Alle Eltern leisten eine angemessene finanzielle Beteiligung an dem gesamten
Betriebsaufwand der Einrichtung gemaf der jeweils gultigen Ordnung des Kindergartens.
Die Hohe des Grundbeitrags bemisst sich dabei nach der vereinbarten woéchentlichen
Buchungszeit. Die Mindestanzahl der Buchungsstunden betragt 4,5 Stunden pro Tag.

Das Tee- und Spielgeld, in Héhe von 5,- Euro, ist im Betrag enthalten.

Die Kinder erhalten taglich stilles Mineralwasser und eine Auswahl an verschiedenen
frisch aufgebriihten Teesorten sowie Milch.

Der Elternbeitrag ist monatlich im Voraus bis zum dritten Werktag eines jeden Monats zu
entrichten. Hierfir wird der Betrag durch den Kindergarten vom Konto der Eltern
eingezogen.

Jedem Kind wird eine staatliche Férderung von bis zu 100,- Euro durch den Freistaat
Bayern zuteil. Dieser wird monatlich mit dem Elternbeitrag verrechnet (Nicht mit den
Kosten fur das Mittagessen). Fallt der Elternbeitrag niedriger aus, so wird nur dieser
Betrag erstattet. Der Differenzbetrag wird den Eltern nicht gutgeschrieben.

Zeitkategorie Kosten in Euro
4 - 5 Stunden 90,00 €
5 - 6 Stunden 100,00 €
6 - 7 Stunden 110,00 €
7 - 8 Stunden 120,00 €
8 - 9 Stunden 129,00 €
ab 9 Stunden 138,00 €

Mittagessen
Anbieter: Restaurant ,Soulkitchen“ in Regensburg

Anzahl der Essenstage pro Woche Kosten in Euro
5 Tage 69,00
* Das Mittagessen ist ein Angebot des Kindergartens und ist nicht verpflichtend.




Der Betrag flr das Mittagessen wird, zusammen mit dem Elternbeitrag, monatlich - 11x
im Jahr (Ausgenommen August) vom Konto der Eltern eingezogen, sofern diese ihr Kind
fur das Mittagessen angemeldet haben. Das Mittagessen kann nur fir den gesamten
Monat gebucht werden, nicht fur einzelne Tage.

Bei Nichtanwesenheit des Kindes im Kindergarten, kénnen die Kosten fir das Mittagessen
nicht erstattet werden.

h) Kostenlibernahme durch das Amt fiir Jugend und Familie
Alle Eltern kbnnen beim Jugendamt/Sozialamt einen Antrag auf Kostenibernahme stellen.
Bis zum Vorliegen eines bewilligten Bescheids des Kostentragers und dem Eingang der
Beitrage haben die Eltern den Elternbeitrag selbst zu entrichten.

Padagogischer Teil

7. Unsere padagogische Grundhaltung

a) Bild vom Kind

Kinder sind -
ebenso wie Dichter, Musiker und Naturwissenschaftler -

eifrige Forscher und Gestalter.”
Louis Malaguzzi

Wir sind uns bewusst, dass die Kinder sich individuell unterscheiden und verschiedene
soziokulturelle Hintergrinde mitbringen. Deshalb wollen wir allen Kindern eine faire,
gleiche und gemeinsame Lern- und Entwicklungschance bieten, gestehen aber
gleichzeitig jedem Kind ein individuelles Entwicklungstempo zu.

Die Bildung der Kinder verstehen wir als sozialen Verlauf, an dem sich Kinder und
Erwachsene gleichermallen aktiv beteiligen. Durch unser ressourcenorientiertes Konzept,
gegenseitiges Vertrauen, wertschatzenden Umgang und die Achtung der Kinderrechte,
schaffen wir die besten Voraussetzungen fur die Entwicklung der Kinder und den
erfolgreichen Erwerb von Kompetenzen, Werthaltungen und Wissen.

b) Bedeutung von Spielen und Lernen

Das Spiel ist die elementare Form des Lernens bei der das Kind sich aktiv mit seiner
Umwelt auseinandersetzt und diese imitiert. Bei dieser Auseinandersetzung sind alle
Sinne, Emotionen und intellektuellen Fahigkeiten des Kindes eingesetzt. Realitat und
Fantasie bestimmen je nach Entwicklungsstand das Spiel des Kindes. Deshalb ist auch
die Entwicklung vom magischen Denken hin zur Logik zu beachten und zu begleiten.
Lernen durch das Spiel geschieht durch freies Spiel (Freispielphasen). Dabei spielt das
Kind mit wem es will, was es will, wo es will und wie lange es will. Der Erzieher greift hier
beobachtend, moderierend, begleitend, einflhrend und unterstitzend nur dann ein, wenn
dies dringend notwendig ist. Grundlage dieses Bildungsprozesses ist die Wahrnehmung,
die Bewegung, das Spiel und der kommunikative Austausch und die spielerische
Vorbereitung auf das Leben und Bestehen in unserer Gesellschaft.
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Darliber hinaus schaffen wir, durch wunser teiloffenes Konzept, die idealen
Voraussetzungen fir gruppentbergreifende Sozialstrukturen und Spielmdoglichkeiten.

Die Kinder durfen ihr Freispiel je nach aktuellem Bedarf und Interesse in verschiedenen
Raumen und AulRenanlagen ausleben. Diese Spielbereiche werden vorab von uns mit
bewusst gewahlten Spielmaterialien ausgestattet und sind frei von moglichen
Gefahrenquellen. Die Regeln flr die einzelnen Bereiche erarbeiten wir vorher gemeinsam
mit den Kindern und Uberzeugen uns in der Anfangsphase der Regelumsetzung, ob diese
von den Kindern auch verstanden und eingehalten werden.

In regelmaRigen zeitlichen Abstand sehen wir in den Spielbereichen nach den Kindern,
treten jedoch nur dann aktiv in das Spiel der Kinder ein, wenn es die Situation erfordert.
Wir legen groflen Wert darauf, dass die Kinder Selbstvertrauen entwickeln und die
Maoglichkeit bekommen eigenstandig oder in der Gruppe Lésungen zu entwickeln.

Trotz dieser ,Freiheit” steht unsere Aufsichtspflicht und unser Schutzauftrag an oberster
Stelle. Aus diesem Grund sind unsere Spielbereiche in der Kinderanzahl begrenzt.

c¢) Inklusion im Kindergarten

Ziel der Einzelintegration von Kindern mit Behinderung und von Behinderung bedrohten
Kindern in unserem Kindergarten ist die Entwicklung des Kindes zu férdern und den
Betroffenen eine mdglichst hohe Teilhabe am sozialen und personlichen Geschehen des
Kindergartens zu ermdglichen. Aus diesem Grund versuchen wir, den glnstigen Einfluss
der personenbezogenen Faktoren und Umweltfaktoren zu nutzen, bzw. diese in eine
positive Richtung zu lenken.

Behindert oder von Behinderung bedroht ist ein Mensch laut Gesetz, wenn seine
korperlichen oder geistigen Fahigkeiten oder seine seelische Gesundheit mit hoher
Wahrscheinlichkeit langer als sechs Monate vom dem fur das Lebensalter typischen
Zustand abweichen und daher ihre Teilhabe am Leben und der Gesellschaft beeintrachtigt
ist.

Als  Risikokinder‘ werden darUberhinaus Kinder bezeichnet, die einem deutlich erhéhten
Entwicklungsrisiko ausgesetzt sind. Dies kann bei den Kindern zu Verhaltensproblemen,
Entwicklungsrickstanden und Auffalligkeiten flhren. Aus diesem Grund wird ihre
Mitwirkung am gemeinschaftlichen Leben als gefahrdet angesehen.

Wir legen groRen Wert darauf Kinder mit besonderen Bedirfnissen in unseren
Kindergarten zu integrieren und in Kooperation mit Fachstellen / Fachdiensten
gemeinsame Ziele zur Foérderung und (praventiven) Unterstitzung des Kindes zu
verfolgen und umzusetzen.

Da wir in unserem Kindergarten nur Einzelintegration anbieten, versuchen wir bereits im
Vorfeld den genauen Forderbedarf des jeweiligen Kindes abzuklaren, um entsprechend
darauf reagieren zu koénnen. Zwar sollen Kinder mit besonderen Bedirfnissen ganz
selbstverstandlich in den Alltag, die Strukturen und Regeln unseres Kindergartens
integriert werden, jedoch besteht ein gewisser Spielraum in der Gestaltung dieser
Bereiche. Hierbei orientieren wir uns an den Ressourcen und Bedurfnissen des jeweiligen
Kindes.
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d) Partizipation — Mitwirkung von Kindern

Je nach Situation und Entwicklungsstand wird die Partizipation der Kinder am
Gestaltungsprozess in der Gruppe bzw. beim gemeinsamen Erarbeiten der Regeln
sichtbar. Da uns wichtig ist, dass die Kinder sich mit ihrem Kindergarten identifizieren
kénnen, versuchen wir die Alltagsgestaltung und die Alltagsverantwortung der Kinder
durch Teilhabe zu pragen.

Mitbestimmungsgremien im Kindergartenalltag sind die Kinderkonferenzen. Hierbei
unterscheiden wir zwischen gruppeninternen Kinderkonferenzen und Kinderkonferenzen
mit der gesamten Einrichtung. Beiden gemein ist die Teilhabe der Kinder an
demokratischen Abstimmungen. Wahrend Ersteres sich auf die Abstimmung Uber die
gruppeninterne Freispielgestaltung und mdgliche Angebote/Aktivitaten (z.B. Ausflug zum
ortlichen Spielplatz, Spaziergang in der Kleingartenanlage, Kreisspiele, Bilderbuch, etc.)
bezieht, wird in den Konferenzen mit allen Kindern ausschlieBlich Uber Themen und
Aktionen abgestimmt, die beide Gruppen betreffen (z.B. Faschingsthema, Motiv/Modell
der Laterne fur das St.Martin-Fest, Lebensmittelauswahl fir das ,Gesunde Frihstick®,
etc.). Wahrend der Konferenzen legen wir grolen Wert auf Gesprachs- und
Abstimmungsregeln sowie ein gewisses Mal} an Gesprachsdisziplin.

Auch aulderhalb der Kinderkonferenzen dirfen die Kinder selbststandig Entscheidungen
treffen. So durfen sie im Freispiel frei wahlen, in welchen Spielbereichen sie spielen
modchten. Dies gilt auch flr Spielbereiche, die gruppenubergreifend genutzt werden,
beispielsweise der Innenhof, der Spielflur und die Turnhalle. Vor jedem Spielbereich haben
wir bunte Fuliabdriicke auf den Boden geklebt. Die Anzahl der FuflRabdruck-Paare
entspricht der maximalen Anzahl der Kinder, die sich in diesem Spielbereich aufhalten
durfen. Die spielenden Kinder missen lediglich ihre Hausschuhe ausziehen und auf die
FuRBabdricke stellen. Dieses ausgekllgelte System ermdglicht es den Kindern auf den
ersten Blick zu erkennen, ob in diesem Spielbereich noch ein Platz frei ist oder nicht. Es ist
daher nicht nétig das Kindergarten-Team danach zu fragen.

Bei allen Mahlzeiten diirfen die Kinder selbst entscheiden, was und wie viel sie essen und
trinken mochten. Durch das ,Schulobst- & Schulmilch-Programm® und unser ,Gesundes
Frahstlck” wird den Kindern regelmafig eine grof3e Auswahl an Lebensmitteln angeboten,
aus denen die Kinder frei wahlen darfen.

Unsere groRen und mittleren Kinder werden von uns in die taglichen Aufgaben im
Kindergarten (z.B. Tischdecken, Stuhle hochstellen, Rollos runter machen,
Schlafenskinder wecken, etc.) auf freiwilliger Basis integriert.

Alle Kinder bedienen sich, zur Forderung der Partizipation, der Selbststandigkeit und der
motorischen Fahigkeiten, beim Mittagessen selbst. Hierflir haben wir kindgerechte
Utensilien angeschafft.

e) Interkulturelle Erziehung

Im Verlauf stetig wachsender internationaler Mobilitat und einer immer gréRer werdenden
Globalisierung entwickeln sich zunehmend mehrsprachige und multikulturelle
Gesellschaften. Um ein konstruktives und friedliches Miteinander zu erreichen, bendtigen
wir eine interkulturelle Kompetenz, die uns die verschiedenen Wertvorstellungen,
Traditionen, Erwartungen, Geflihle und Alltagshandlungen wahrnehmen und verstehen
lasst.

Trotz allen Verstehens der fremden Kultur geht es auch darum, die eigene kulturelle
Identitdt zu starken, um den Migranten eine groltmogliche Teilhabe an unserer
Gesellschaft zu ermdglichen. Deshalb gilt es kulturelles Selbstbewusstsein, kulturelle und
sprachliche Aufgeschlossenheit und Neugierde, gepaart mit der Akzeptanz und
Wertschatzung der eigenen Person, zu starken.
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Im Sinne der Integration kooperieren wir mit interkulturell orientierten sozialen und
kulturellen Institutionen, wie InMigra-Kid und Stadtteil-Projekt-Ost. Durch diese
Zusammearbeit konnen wir Eltern und Kindern Sprachkurse vermitteln und kostenfreie
Sprachmittler, z.B. fur Elterngesprache, Elternabende und  birokratische
Herausforderungen, zur Seite stellen. Wir passen unser Sprachniveau in der direkten und
indirekten Zusammenarbeit an unsere Familien, die zum Grofdteil aus anderen Landern
und Kulturen stammen, an und arbeiten mit Bildern und einem leicht verstandlichem
Wortschatz.

Im Alltag und an Festen berucksichtigen wir die kulturellen Besonderheiten aller Familien,
z.B. schweinefleischfreie Essensalternativen, gleichzeitig profitieren wir alle von
internationalen kulinarischen Kdstlichkeiten, die die Familien fur die Buffets mitbringen.

f) Geschlechtersensible Erziehung

Je nach kulturellem Hintergrund und Interaktion mit Anderen entwickelt das Kind eine
soziale Geschlechteridentitat. Es setzt sich damit auseinander, was es ausmacht, ein
Madchen oder ein Junge zu sein. So sind Kinder Empfanger von geschlechtsspezifischen
Botschaften der Gesellschaft (vermittelt durch Medien wie Bucher, Smartphones,
Fernsehen, Filme, Computerspiele, usw.). Ebenso sind sie Gestalter ihrer
Geschlechtsidentitat und positionieren sich entsprechend. Die Kinder sollen das andere
Geschlecht in seinen vielfaltigen Varianten als gleichwertig anerkennen, Gemeinsamkeiten
in Begabung, Fahigkeiten, Interessen und Vorlieben entdecken und geschlechter- und
kulturbezogene Vorstellungen und Werte respektieren, jedoch auch kritisch hinterfragen.

Unsere Erziehung macht daher keiner Unterschiede, sondern fordert das gegenseitige
Verstandnis und regt dazu an, mdglichst viele gemeinsame Elemente fur Jungen und
Madchen zu etablieren. Jungen dirfen bei uns ,weibliche Eigenschaften“ und Madchen
,mannliche Verhaltensweisen® erproben und in ihr Selbstverstandnis integrieren.

In unseren Raumen bieten wir den Kindern unterschiedlich inspiriertes Spielzeug an und
achten bei der Umgestaltung von Spielbereichen auf ein Gleichgewicht der
geschlechtsspezifischen Interessen.

Alle Kinder erhalten von uns selbstverstandlich die gleichen Aufgaben und Dienste fur die
Gemeinschaft, wie z.B. Tische wischen, Blumen giel3en oder aufraumen.

g) Schulvorbereitung

Bereits mit dem Eintritt in den Kindergarten unterstitzen wir die Kinder beim Erwerb von
Kompetenzen, die sie fur die Bewaltigung von herausfordernden Aufgaben, die mit dem
Ubergang in die Schule einhergehen, bendtigen.

In den Entwicklungsgesprachen im letzten Kindergartenjahr wird mit den Eltern der
Ubergang ihres Kindes in die Schule thematisiert. Gemeinsam analysieren wir mogliche
Anhaltspunkte fiir evtl. Schwierigkeiten beim Ubertritt und sprechen offen Uber die
Erwartungen, Angste und Fragen der Eltern.

Wir unterstltzen die Vorschul-Eltern auch bei der Wahl der richtigen Schule.

In Kooperation mit den ortlichen Grundschulen (Pestalozzi-GS und Napoleonstein-GS)
besuchen wir mit den Kindern, jeweils zwei mal pro Kindergartenjahr, ihre jeweilige
Sprengel-Grundschule. Die Kinder lernen auf diese Weise bereits das Schulgebdude und
die Lehrer kennen und dirfen sowohl an einer Unterrichtsstunde als auch an einer
Turnstunde aktiv teilnehmen.

Der wochentliche Vorkurs-Deutsch wird in unserem Kindergarten ebenfalls durch eine
Lehrkraft, von der ortlichen Pestalozzi-Grundschule, durchgefuhrt.

Unsere kindergarteninterne Vorschulférderung ,Maxiclub® erganzt unser umfangreiches
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Forderprogramm.

Unser ,Vorschul-Ausflug® stellt fir jedes Vorschulkind das Highlight des letzten
Kindergartenjahres dar. Auf der KiGa-Abschiedsfeier werden unsere Vorschulkinder
kindergartenintern und auf dem Abschlussgottesdienst von allen Eltern und
Pfarreimitgliedern offiziell in einem festlichen Rahmen verabschiedet. Es liegt uns am
Herzen den Ubergang in die Schule fiir die Kinder positiv und festlich zu gestalten.

Definition laut dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan fur
Kindertageseinrichtungen:

Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fertigkeiten und Persédnlichkeits-
charakteristika bezeichnet, die das Kind befdhigen, mit anderen Kindern und
Erwachsenen zu interagieren und sich mit den Gegebenheiten in seiner Umwelt
auseinanderzusetzen.

a) Personale Kompetenzen

Selbstwahrnehmung

Zur Selbstwahrnehmung gehéren das Selbstwertgeflihl und das positive Selbstkonzept.
Das Selbstwertgefuhl ist die Gabe des Menschen, seine Fahigkeiten und Eigenschaften zu
bewerten. Die Grundlage daflr ist, dass sich das Kind in seinem ganzen Wesen
angenommen und geliebt fuhlt. Ein hohes Selbstwertgefuhl ist die Voraussetzung fur die
Entwicklung von Selbstvertrauen. Das Selbstkonzept beinhaltet das Wissen der eigenen
Leistungsfahigkeit in den verschiedenen Lernbereichen. Kinder, die Uber ein positives
Selbstkonzept verfluigen, trauen sich Dinge eher zu.

Zielsetzung:
— Selbstwertgefuhl

— Widerstandsfahigkeit

— Kompetenzerleben

— Bedingungslose Wertschatzung und Bestatigung
— Positives Selbstkonzept

Motivationale Kompetenzen

Die motivationale Kompetenz besteht aus dem Autonomieerleben des Kindes, dem
Kompetenzerleben, der Selbstwirksamkeit, der Selbstregulation, der Neugier und den
individuellen Interessen.

Zielsetzung:
— Autonomieerleben

— Partizipation

— Kompetenzerleben

— Selbstwirksamkeit

— Selbstregulation

— Neugier und individuelle Interessen
— Selbstwahrnehmung
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Kognitive Kompetenzen
Zu den kognitiven Kompetenzen gehoren die differenzierte Wahrnehmung, die
Denkfahigkeit, das Gedachtnis, die Problemldsefahigkeit, die Fantasie und die Kreativitat.

Zielsetzung:
— Differenzierte Wahrnehmung (mit allen Sinnen)
— Denkfahigkeit (Hypothesen, Bilden von Oberbegriffen, Unterscheidungen,
Mengenvergleichen und Relationen)
— Wiedererkennungsfahigkeit, Gedachtnis und Reproduktionsfahigkeit
— Problemlodsefahigkeit und Fehlerkultur
— Fantasie und Kreativitat

Physische Kompetenzen

Dazu gehéren die Ubernahme von Verantwortung fir Gesundheit und koérperliches
Wohlbefinden, die Fahigkeit zur Regulierung von korperlicher Anspannung und Grob- und
Feinmotorische Kompetenzen.

Zielsetzung:
— Verantwortungsubernahme fur seine Gesundheit und sein korperliches
Wohlbefinden
— Grob- und Feinmotorische Kompetenzen
— Fahigkeit zur Regulierung nach korperlicher Anstrengung
— Entspannung und Stressbewaltigung

b) Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext

Soziale Kompetenzen

Dazu gehort zum einen eine gute Beziehung zu Erwachsenen und Kindern, die durch
Sympathie und gegenseitigem Respekt und Wertschatzung gekennzeichnet ist. Ferner
zahlen noch die Empathie und Perspektiventibernahme, die Kommunikationsfahigkeit, die
Kooperationsfahigkeit und das Konfliktmanagement dazu.

Zielsetzung:
— Aufbau von guten Beziehungen zu Erwachsenen und anderen Kindern
— Empathie und Perspektivenibernahme
— Respekt gegenuber anderen Personen
— Kommunikationsfahigkeit (Wortschatz, Gestik, Mimik)
— Aneignung einer Gesprachskultur
— Kooperationsfahigkeit
— Konfliktmanagement
— Handlungskompetenz im sozialen Kontext

Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenz

Fir die Bildung von Werten und Orientierungskompetenz bedarf es der Werthaltung, der
moralischen Urteilsbildung, der Unvoreingenommenheit, der Solidaritat und der Sensibilitat
fur und Achtung von Andersartigen und Anderssein.
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Zielsetzung:
— Christliche und verfassungskonforme Werte
— Moralische Urteilsbildung bei ethischen Fragen
— Unvoreingenommenheit, Welt- und Wertoffenheit
— Kulturzugehorigkeit und Kenntnisaneignung
— Sensibilitat fur und Achtung von Andersartigkeit und Anderssein
— Solidaritat

Fahigkeit und Bereitschaft flr Verantwortungsibernahme
Die Verantwortungsubernahme gliedert sich in den Bereich fur das eigene Handeln und
die Verantwortung anderen Menschen, der Umwelt und Natur gegenuber.

Zielsetzung:
— Verantwortung fur das eigene Handeln
— Zivilcourage (Verantwortung anderen Menschen gegenuber)
— Verantwortung fir Umwelt und Natur

Fahigkeit und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe

Darunter fallen die Punkte: Akzeptieren und Einhalten von Gesprachs- und
Abstimmungsregeln und das Einbringen und Uberdenken des eigenen Standpunkts.
Insbesondere in Bezug auf Partizipation, Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte
des Kindes; spielen diese Kompetenzen eine tragende Rolle.

Zielsetzung:
— Akzeptieren und Einhalten von Gesprachs- und Abstimmungsregeln (Demokratie)
— Einbringen und Uberdenken des eigenen Standpunkts

c) Lernmethodische Kompetenz

Lernmethodische Kompetenz — Lernen, wie man lernt
Dieser Kompetenzbereich stellt die Basis fur einen bewussten Wissens- und
Kompetenzerwerb und die Grundlage fir schulisches und lebenslanges, selbst
gesteuertes Leben dar.
Dazu gehoren folgende Kompetenzen:

— Kompetenz, neues Wissen bewusst, selbst gesteuert und reflektiert zu erwerben

— Kompetenzen, erworbenes Wissen anzuwenden und zu Ubertragen

— Kompetenzen, die eigenen Lernprozesse wahrzunehmen, zu steuern und zu

regulieren

Zielsetzung:
— Kompetenzen, neues Wissen bewusst, selbst gesteuert und reflektiert zu erwerben
— Kompetenzen, erworbenes Wissen anzuwenden und zu Ubertragen
— Kompetenzen, die eigenen Lernprozesse wahrzunehmen, zu steuern und zu
regulieren
— Lernanregende Atmosphare und Lernkultur
— Selbstwahrnehmung und Reflexion
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d) Kompetenter Umgang mit Veranderungen und Belastungen

Widerstandsfahigkeit (Resilienz)

Die Resilienz oder Widerstandsfahigkeit ist die Grundlage fir positive Entwicklung,
Gesundheit, Wohlbefinden und hohe Lebensqualitat und damit der Grundstein mit
individuellen, familiaren und gesellschaftlichen Veranderungen und Belastungen
kompetent umzugehen. Ein Kind gilt als resilient, wenn es allen riskanten
Lebensumstanden zum Trotz, erfolgreiche Bewaltigungs- und Anpassungsleistungen
entwickelt.

Zielsetzung:
— Umgang mit Veranderungen und Belastungen
— Selbstwertgefuhl und Selbstvertrauen
— Selbstmanagement
— Problemlésefahigkeit
— Fehlerkultur und Frustrationstoleranz
— Selbstwirksamkeits- und Kontrolliberzeugung
— Partizipation
— Autonomieerleben
— Gefluhlsregulation und Impulskontrolle
— Solidaritat
— Effektive Bewaltigungsstrategien (Vorbilder)
— Starkung der Elternkompetenz

Der ,Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan fur Kinder in Tageseinrichtungen bis zu
Einschulung® bildet die Grundlage flr unsere padagogische Arbeit im Kindergarten.

a) Wertorientierung und Religiositat

Die Arbeit in unserem Kindergarten orientiert sich am christlichen Welt- und Menschenbild.
Alle Wirklichkeit, mit der der Mensch zu tun hat, ist eine von Gott geschaffene Wirklichkeit.
Alles was dem Menschen begegnet deutet auf Gott hin und der Mensch kann Gott als
letzten Grund der Wirklichkeit erkennen. Fur diese Wirklichkeit, die uns alle umgibt, soll
das Kind aufgeschlossen werden. Es soll sensibilisiert werden fur all das, was es mit
seinen Sinnen wahrnehmen kann. Ebenso sind wir von Gott aufgerufen unser Leben in
Bruderlichkeit und Mitmenschlichkeit zu gestalten. So ist es unsere grofte Pflicht das Kind
so anzunehmen, wie es ist und ihm zur Gestaltung eines sinnvollen Lebens zu verhelfen.
Wir respektieren aber auch Kinder mit anderen Weltanschauungen, zeigen Interesse und
tragen zur Verstandigung mit anderen Religionen bei.

Zielsetzung:
Mit vorfindlicher Religiositdt und unterschiedlichen Religionen umgehen kénnen

— Sich mit den vorfindlichen Formen von Religionen, Religiositat und Glaube
auseinander setzen, Unterschiede wahrnehmen und sich der eigenen religios-
weltanschaulichen Identitat bewusst werden

— Den verschiedenen Religionen, deren Religiositat und Glauben offen begegnen

— Zentrale Elemente der christlich-abendlandischen Kultur kennen lernen sowie
andere Kulturkreise im Blick haben
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Sich in ersten Ansétzen unterschiedlicher Wertigkeiten im eigenen Handeln
bewusst sein und Orientierungspunkte fiir sich entdecken

Klarheit dariber erwerben, was wichtig ist und worauf man verzichten kann, was
Glick ausmacht und was umgekehrt argert oder verletzt

Erfahren, dass Schwachen, Fehler und ebenso eine Kultur des Verzeihens und der
Umkehr zum Leben dazugehoren

Ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen der Wertigkeit der eigenen Person und der
Wertigkeit anderer Menschen sowie der Umwelt entwickeln und in diesem
Zusammenhang Mitgefiihl und Einfihlungsvermégen aufbringen kdnnen

Personen aus unters